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Актуальность. 

Профиль обучения дает возможность получить универсальное образование, 

сочетающее в себе фундаментальную экономическую и психолого-педагогическую 

подготовку в области экономики и профессионального обучения. 

Отечественная экономика остро нуждается в молодых высококвалифицированных 

рабочих, которые будут осваивать инновационные технологии ХХI века. Готовить таких 

специалистов должны профессионалы своего дела – педагоги профессионального 

обучения, имеющие высшее образование. По существу, педагог профессионального 

обучения – это и педагог с высшим образованием, и высококвалифицированный 

специалист, имеющий высшее отраслевое образование – в нашем случае, экономическое, 

владеющий специальными знаниями по смежным профессиям экономического профиля 

(бухгалтер). 

 

За время обучения Вы изучите дисциплины: экономическая теория, экономика 

предприятия, бухгалтерский учет, анализ хозяйственной деятельности, основы аудита, 

экономика труда, менеджмент, маркетинг, предпринимательская деятельность, 

организация производства на предприятиях отрасли, управление проектами, 

информационные технологии в экономике и образовании, психология, педагогика, 

методика преподавания экономических дисциплин и др. 

Научитесь работать в следующих компьютерных программах: MS Office: Word, 

Ехсеl, Power Point; 1С: Предприятие 8.3. 

Глубокая практическая направленность общепрофессиональных дисциплин, дает 

возможность закрепить полученные теоретические знания на производственной 

педагогической и технологической практиках в учебных заведениях, на промышленных 

предприятиях города, в банках и государственных учреждениях. 

 

Область профессиональной деятельности выпускника: включает подготовку 

обучающихся по профессиям и специальностям в образовательных учреждениях, 

реализующих образовательные программы профессионального, среднего 

профессионального и дополнительного профессионального образования, учебно-курсовой 

сети предприятий и организаций, в центрах по подготовке, переподготовке и повышению 

квалификации рабочих, служащих и специалистов среднего звена, а также в службе 

занятости населения. 

 

Возможные должности: 

 педагог профессионального обучения в образовательных учреждениях различного 

уровня; 

 экономист; 

 менеджер в области управления и организации производства; 

 бухгалтер; 

 работник отдела кадров. 


