Приложение № 1 к постановлению

 Администрации города Таганрога 

от _______ 2015  № ____
ПОЛОЖЕНИЕ
о городском конкурсе программ и методических разработок по формированию толерантности в молодежной среде в 2015 году
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения городского конкурса программ и методических разработок по формированию толерантности в молодежной среде (далее – конкурс).
1.2. Проведение конкурса призвано привлечь внимание педагогической общественности к  проблеме толерантности в молодежной среде.   Программы и методические разработки   позволят   решать   проблемы   воспитания подрастающего поколения в данном направлении.

1.3. Исполнители по организации и проведению конкурса  - отдел по делам молодежи Администрации г. Таганрога совместно с Управлением образования г. Таганрога (далее - Оргкомитет).

1.4. Сроки проведения конкурса: с 20 ноября  2015  по 20 декабря 2015года.

2.  Цель и задачи конкурса

2.1. Цели конкурса — создание научно-методической базы программ и методических разработок для дальнейшей реализации в молодежной среде, направленных на:
 формирование и продвижение конструктивных моделей поведения, в том числе развитие и популяризация в молодежной среде идей толерантности; 

вовлечение молодежи в общественную, социально-экономическую и культурную жизнь общества;
профилактика асоциального поведения в молодежной среде, а также социальная реабилитация и интеграция в общество подростков и молодежи.
2.2. Основные задачи Конкурса:

вовлечение в воспитательные мероприятия наибольшего количества молодежи с целью формирования толерантности в молодежной среде;
 привлечение внимания к проблемам толерантности в  молодежной среде;

 активизация творческой деятельности молодых педагогов, художников, дизайнеров, представителей средств массовой информации, общественных объединений, добровольческих сообществ;

формирование комплекса программ и методических разработок, наглядных, практических рекомендаций для молодых людей в форме позитивных, социализированных образцов, способных оказать существенное содействие в воспитании толерантности;

профилактика  асоциального,  агрессивного  поведения,   правонарушений   и   преступлений в молодежной среде, развитие толерантности и межнационального взаимодействия в молодежной среде, снижение уровня деструктивной активности (экстремистских проявлений) среди молодежи;
формирование долгосрочных жизненных стратегий и конструктивных моделей поведения у молодежи.

3. Темы и номинации конкурса

3.1. Тема конкурса «Толерантность» (развитие толерантности и межнационального взаимодействия в молодежной среде, формирование готовности местных сообществ к интеграции в жизнь общества молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации).

3.2. Конкурсные  работы могут быть  представлены в двух номинациях: «Лучшая программа», «Лучшая методическая разработка».

3.3. Оценка работ  в каждой из номинаций будет проводиться по двум категориям: 

     программа, методическая разработка, направленная на формирование толерантности среди учащихся общеобразовательных организаций;

программа, методическая разработка, направленная на формирование толерантности среди учащихся профессиональных образовательных организаций и студентов образовательных организаций высшего образования.

4. Участники конкурса

Участниками конкурса  могут  стать   как  физические  лица  (сотрудники образовательных  организаций города), так и юридические лица (образовательные организации города). 
5. Условия конкурса

5.1. Для участия в конкурсе необходимо нарочным направить конкурсные работы  в адрес Оргкомитета. 

5.2.   В каждом пакете документов содержится:

5.2.1. Заполненная заявка установленного образца (Приложение № 1), в котором указывается: 
название темы или работы;
название номинации (программа или методическая разработка);

сведения об участнике: автор(ы) (фамилия, имя, отчество, паспортные данные, дата рождения - для физических лиц); полное наименование организации - для юридических лиц); почтовый и электронный адреса, номера контактных  телефонов, факса.

5.2.2. Конкурсная работа.

6. Требования, предъявляемые к конкурсным работам

6.1. Требования к содержанию конкурсных материалов:
6.1.1. В номинации  «Лучшая программа» должны быть представлены: пояснительная записка к программе, программа, тематическое планирование к программе, дидактические материалы, критерии эффективности реализации программы.
6.1.2. В номинации «Лучшая методическая разработка» должны быть представлены: пояснительная записка, методическая разработка, приложения, дидактические материалы.

6.2. Работа подается в распечатанном виде в формате Microsoft Office Word 1997-2003 в объеме не более 20 страниц (шрифт Times New Roman, размер шрифта 14 пт, межстрочный интервал 1,5; поля верхнее и нижнее — 15 мм, левое – 30 мм, правое — 15 мм) и на электронном носителе - CD\DVD. 
7. Оценка конкурсных работ и определение победителей конкурса

7.1. Конкурс проводится в два этапа.

Первый этап – прием заявок, их первичная обработка, определение лиц, допущенных к конкурсу.

Второй этап – презентация заявок, поданных на участие в конкурсе.

7.2. Ответственный секретарь экспертного совета конкурса в течение четырех рабочих дней со дня окончания приема заявок осуществляет первичную обработку представленных конкурсных работ на предмет соответствия требованиям, установленным разделами 3 и 5 настоящего Положения, и направляет конкурсные работы, соответствующие установленным требованиям, членам экспертного совета конкурса (далее – экспертный совет) для проведения оценки. 

Участник, не представивший (представивший неполный) пакет документов, указанных в пункте 5.2. настоящего Положения,  не допускается к участию в конкурсе по решению экспертного совета.
7.3. Оценка конкурсных работ и определение победителей проводится экспертным советом. Экспертный совет включает в себя представителей отдела по делам молодежи Администрации г. Таганрога, Управления образования г. Таганрога, отдел по работе с общественными организациями Администрации г. Таганрога, а также может включать представителей  ГАУ РО «Агентство развития молодежных инициатив» и молодежных общественных организаций.

7.4. Экспертный совет оценивает каждую конкурсную работу по четырех балльной системе по критериям, указанным в приложении № 2.
Экспертный совет вправе отклонить присланные работы, если они не соответствуют условиям раздела 6 настоящего Положения.
7.5. Общее количество баллов по  конкурсной работе каждого участника рассчитывается по формуле: S=[image: image2.png]


 , где

            S  -   общее количество баллов;

            Q - балл по определенному критерию оценки каждого члена экспертного совета;

   i   -   критерий оценки;

   j   -   член экспертного совета;

   n   -   количество членов экспертного совета.

7.6. Ответственный секретарь в течение пяти дней со дня получения оценки конкурсных работ от всех членов Экспертного совета, осуществляет подсчет выставленных участникам баллов.

Выставленные участникам конкурса баллы фиксируются протоколом экспертного совета.

7.7. Участникам конкурса в каждой номинации, набравшим максимальное количество баллов, присуждаются первое, второе и третье места. В случае если несколько участников конкурса набрали одинаковое количество баллов, победителем признается участник, подавший конкурсную работу ранее других участников.

7.8. Для оценки и экспертизы представленных проектов экспертный совет конкурса вправе привлекать специалистов, пользующихся авторитетом в соответствующих конкурсным номинациям сферах деятельности.
8. Подведение итогов конкурса и награждение победителей

8.1. Срок подведения итогов конкурса – не позднее 20 декабря 2015 года.
8.2. Победители конкурса (1-е, 2-е, 3-е место) награждаются следующими денежными премиями:
- 1-е место в номинации «Лучшая программа» в каждой категории по 5,0 тысяч рублей; 

 - 1-е место в номинации «Лучшая методическая разработка» в каждой категории по 4,0 тысячи рублей.

- 2-е место в номинации «Лучшая программа» в каждой категории по 4,0 тысячи рублей; 

 - 2-е место в номинации «Лучшая методическая разработка» в каждой категории по 3,0 тысячи рублей.

- 3-е место в номинации «Лучшая программа» в каждой категории по 3,0 тысячи рублей; 

 - 3-е место в номинации «Лучшая методическая разработка» в каждой категории по 2,0 тысячи рублей.

8.3. Дата, время и место награждения победителей конкурса определяется председателем экспертного совета. 

8.4. Награждение победителей конкурса проводится в торжественной обстановке не позднее пяти дней со дня оформления протокола конкурса. 

8.5. Итоги конкурса публикуются оргкомитетом на официальном портале Администрации г. Таганрога в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в средствах массовой информации не позднее 10 дней со дня оформления протокола конкурса.

9. Прочие условия

9.1. Присланные конкурсные работы возврату не подлежат и отзывы на них не представляются.
9.2. Организаторы конкурса оставляют за собой  право использовать  конкурсные работы  в некоммерческих целях и без денежного вознаграждения автора (авторского коллектива) в следующих случаях: проведение воспитательных мероприятий, созданных на базе конкурсных работ; распространение опыта путем тиражирования этих работ, распространение  педагогического опыта   в   общеобразовательных, профессиональных и высших учебных заведениях; репродуцирование работ для нужд конкурса и в целях его рекламы, при проведении общественно - значимых мероприятий на территории г. Таганрога, а также в методических и информационных изданиях, полное или частичное использование в учебных и иных целях.
9.3. Срок приема работ – с 20 ноября 2015 г. по 30 ноября 2015 г.
9.4. Конкурсные работы принимаются отделом по делам молодежи Администрации г. Таганрога по адресу: ул. Петровская, 73, каб. 512, т. 312-813.


Управляющий делами 

Администрации города Таганрога                                         А.Б. Забежайло

Приложение № 1 

к Положению о городском конкурсе 

программ и методических разработок по формированию 

толерантности в молодежной среде в 2015 году
ЗАЯВКА

НА УЧАСТИЕ В ГОРОДСКОМ КОНКУРСЕ

программ и методических разработок

по формированию толерантности в молодежной среде В 2015 ГОДУ
1.Название____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. Личные данные автора:

2.1. Ф.И.О________________________________________________________________________

2.2. Дата рождения____________________________________________________________

2.3. Образование (учебное заведение, специальность, дополнительное образование, ученая степень, ученое звание) _________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2.4. Место работы (учебы), должность_____________________________________________

2.5. Стаж работы в организации __________________________________________________

2.6. Контактные данные:

2.6.1. Адрес регистрации____________________________________________________

2.6.2. Адрес проживания___________________________________________________

2.6.3. Контактный телефон________________________________________________

2.6.4. Е-mail___________________________________________________________________

3. Укажите номинацию (только одну), в которой участвуете:

	
	«Лучшая программа»

	
	

	
	«Лучшая методическая разработка»



______________________________/_________________________ 

                        (подпись)                                  Ф.И.О.
         ______  ____________________2013

Данные, заполняемые лицом, осуществляющим прием заявки

Дата и время подачи Заявки                        __________________________________________

Приложение №  2

к Положению о городском конкурсе 

программ и методических разработок по формированию 

толерантности в молодежной среде в 2015 году
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ 

  ГОРОДСКОГО КОНКУРСА программ и методических разработок

по формированию толерантности в молодежной среде 

В 2015 ГОДУ


1. Соответствие теме:

	0 баллов
	1 балл
	2 балла
	3 балла
	4 балла

	Менее 25% содержания соответствует теме
	25% содержания соответствует теме
	50% содержания  соответствует теме
	75% содержания  соответствует теме  
	Содержание полностью соответствует теме



2. Грамотность (профессионализм решения, эффективность педагогических методик и технологий по толерантности)

	0 баллов
	1 балл
	2 балла
	3 балла
	4 балла

	Несоответствие выбранных педагогических методик  и технологий заявленной теме
	Низкий уровень профессионализма решения  заявленной проблемы
	Расхождение  эффективности  выбранных педагогических методик  и технологий заявленной темой
	Не полное соответствие всех критериев: профессионализма решения, эффективности выбранных педагогических методик  и технологий по толерантности
	Полное соответствие всех критериев: профессионализма решения, эффективности выбранных педагогических методик  и технологий по толерантности



3. Социальная значимость, позитивность, креативность:

	0 баллов
	1 балл
	2 балла
	3 балла
	4 балла

	Социальная значимость проекта не прослеживается
	Присутствуют три критерия частично
	Присутствует один критерий в полном объеме
	Присутствуют два критерия в полном объеме
	Три критерия  присутствуют в полном объеме


