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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет направления поддержки и организацию 

работы с молодыми студенческими семьями федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ)» (далее – 

Университет). 

1.2. Молодая студенческая семья – это семья, состоящая в первом 

зарегистрированном браке, в которой возраст каждого из супругов не 

превышает 35 лет (включительно) и каждый из супругов является студентом 

Университета. 



1.3. Положение направлено на содействие в реализации социальных, 

образовательных и культурных инициатив молодых студенческих семей, а 

также на создание благоприятных условий для их обучения и развития. 

1.4. Работа с молодыми студенческими семьями в Университете 

осуществляется в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 30 декабря 2020 г. №489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 №309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года»; 

 приказами Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации; 

 Уставом Университета; 

 решениями Ученого совета Университета; 

 программой развития ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на 2023–2032 годы; 

 настоящим Положением. 

1.5. Настоящее Положение утверждается ректором Университета на 

основании решения Ученого совета. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ  

2.1. Основной целью реализации поддержки молодых студенческих семей 

является создание мер по защите и продвижению традиционных семейных 

ценностей, условий для гармоничного развития семейных отношений, а также 

обеспечение социально-экономической стабильности семей с учетом их 

уникальной роли в сохранении культурного наследия и исторической памяти. 

2.2 . Основные задачи: 

 повышение мотивации молодежи к вступлению в брак и созданию 

семьи, укрепление престижа современной семьи; 



 формирование и развитие социально-психологической компетентности 

и культуры внутрисемейных отношений обучающихся;  

 повышение значимости репродуктивного здоровья мужчин и женщин, 

его сохранение и укрепление;  

 пропаганда здорового образа жизни; 

 информирование обучающихся о вопросах государственной поддержки 

молодых семей и законодательных аспектах в области ответственного 

родительства; 

 создание оптимальных условий для полноценного досуга молодых 

семей, приобщение к традициям национальной культуры. 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДДЕРЖКИ 

Молодые студенческие семьи имеют право на получение различных мер 

поддержки от Университета, таких как: 

3.1 . Материальная (финансовая) поддержка: 

3.1.1. Единовременная материальная помощь студентам очной формы 

обучения, обучающимся на бюджетной основе, и воспитывающим детей. 

Осуществляется в соответствии с Положением о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки обучающихся Университета. 

3.1.2. Единовременная материальная помощь студентам из семей, в которых 

оба супруга являются студентами очной формы обучения, обучающиеся на 

бюджетной основе. Осуществляется в соответствии с Положением о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

обучающихся Университета. 

3.1.3. Предоставление приоритета женщинам, родившим ребенка в период 

обучения, при переходе с коммерческой на бюджетную основу обучения. 

Осуществляется в соответствии с Положением о порядке перевода 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

и высшего образования с платного обучения на бесплатное в РГЭУ (РИНХ). 

3.1.4. Включение представителей молодых студенческих семей в состав 

делегации Университета на форумы, конкурсы и иные мероприятия по 



тематике развития семейных ценностей с компенсацией расходов в 

соответствии с Порядком оформления направления обучающихся в поездку 

для участия в мероприятиях. 

3.1.5. Предоставление услуг размещения для представителей молодых 

студенческих семей в СОЛ «Сосновый берег» п. Архыз за счет собственных 

средств Университета (до 3-х дней в течение года). 

3.1.6. Участие в тематических сменах, организованных в СОЛ «Ивушка» 

с. Весело-Вознесенка. 

3.2 . Информационная поддержка: 

3.2.1. Оказание Службой психологической поддержки Университета 

психологической помощи молодым студенческим семьям, включая 

предоставление индивидуальных и участие в групповых консультациях, 

проведение тренингов и мастер-классов по управлению конфликтами, 

укреплению семейных отношений, также оперативную кризисную поддержку. 

3.2.2. Оказание Юридической клиникой РГЭУ (РИНХ) юридической помощи 

молодым студенческим семьям. Комплексное сопровождение молодых 

студенческих семей по правовым вопросам включает предоставление 

консультаций по семейному, трудовому и жилищному праву, помощь в 

оформлении социальных льгот и пособий, а также содействие в разрешении 

правовых конфликтов.  

3.2.3. Оказание «Скорой налоговой помощи» молодым студенческим семьям. 

Квалифицированные консультации по вопросам заполнения налоговых 

деклараций, имущественного налогообложения, налоговых вычетов, 

регистрации малого бизнеса и прекращения предпринимательской 

деятельности. 

3.3 . Иная поддержка: 

3.3.1. Предоставление возможности от партнеров Университета по участию в 

различных культурных и спортивных мероприятиях, в том числе посещение 

спортивных матчей, кинотеатров и театров, представлений для детей и т.п. 

3.4. Локальными нормативными актами Университета могут быть 

установлены дополнительные меры поддержки. 



3.5. В рамках оказания поддержки для молодых студенческих семей на 

официальном сайте Университета создан специализированный раздел, 

предоставляющий информацию о доступных мерах поддержки. 

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются  

на основании приказа ректора. 

4.2. Положение считается утратившим силу с момента подписания ректором 

Университета нового положения о направлениях поддержки молодых 

студенческих семей Ростовского государственного экономического 

университета (РИНХ) в соответствии с законодательством РФ. 

  

 

 

 

 

 


